PROGRAMM

Moderation: Hans-Peter Karrer: BZG Bildungszentrum Gesundheit BS
09:45 Uhr Begriissung und Einfiihrungen in die Thematik

Das Alter im Wandel — Herausforderungen, Chancen und Variationen
Prof. Dr. Pasqualina Perrig-Chiello: Universitit Bern

11:00 Uhr Pause

11:30 Uhr  Funktion und spezifische Inhalte von Weiterbildung nach 50
Prof. Dr. Urs Kalbermatten: Berner Fachhochschule, Institut Alter

Diskussion und Fragen an die Experten
12:30 Uhr  Stehlunch

13:45 Uhr  Interaktives Arbeiten in Fokusgruppen und Austausch:
- Bedeutungen von Bildung im Alter - personlich, beruflich, gesellschaftlich
(Kurt Seifert, Pro Senectute)
- Intergenerationelles Lernen als Potenzial
(Maja Graf, Migros Kulturprozent MGB/Werkstattleitung Generationenakademie)
- Gedé&chtnistraining als Mehrwert im Alter, in der Bildung und im Beruf
(Annemarie Frick, SVGT)
- Lehren und Lernen im Alter - Unterschiede und Konsequenzen
(Johann Krempels: Careum Weiterbildung)

15:15 Uhr Schlusswort Prof. Dr. Hans Elsasser: Senioren-Universitét Ziirich

15:30 Uhr  Ende der Tagung

In Kooperation mit:

MIGROS PRO i
SENECTUTE svar
kulturprozent Fir des:Aller

Pour la vieillesse
Per la vecchigia

Datum: Donnerstag, 21.03.2013; 09:45 - 15:30 Uhr

Ort: Migros-Genossenschafts-Bund, Limmatstrasse 152, 8031 Ziirich
Saal HH-4, 4. Stock mit Lift zur Migros Klubschule

Kosten: 210 CHF; SVEB-Mitglieder 170 CHF

ANMELDUNG UND DETAILS: www.alice.ch/veranstaltungen

SVEB Schweizerischer Verband fiir Weiterbildung
FSEA Oerlikonerstrasse 38 CH-8057 Ziirich T : +41 (0) 44 31971 71

VERANSTALTUNGEN

ALTER UND BILDUNG

Bedeutung und Handlungsfelder fiir die
Weiterbildung

» Donnerstag, 21.03.2013 09:45 - 15:30 Uhr Ziirich

Weiterbildung im Alter wird immer stérker nachgefragt und der Anteil dlterer Lernen-
den nimmt merklich zu. Ein Phdnomen, dem sich Weiterbildungsorganisationen
hinsichtlich ihrer Angebots- und Arbeitsschwerpunkte stellen miissen.

Erkennen Sie die Bedeutung und Handlungsfelder, die sich aus der Zunahme an
alteren Lernenden fiir die Organisationen in der Weiterbildung ergeben.

Expertlnnen aus Forschung und Praxis zeigen Handlungsaspekte und Bedeutungen
fiir die Weiterbildungslandschaft auf. In anschliessenden Fokusgruppen werden
Umsetzungsmoglichkeiten diskutiert und erarbeitet.

Die Fachtagung basiert auf der Heftausgabe 1/2013: «3. Lebensphase»
der schweizerischen Weiterbildungszeitschrift Education Permanente
EP, die am 01. Mé&rz 2013 erscheint. Die EP wird an die Tagungsteil-
nehmenden verteilt und einzelne Artikel zur Vorbereitung versandt.




